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Kommunen verlangen 40-Stunden-Woche !

Bei seiner Mitgliederversammlung am 10.11. hat\eband der Kommunalen Arbeitgeber
(VKA) beschlossen von ver.di die Einfihrung einer

Wochenarbeitszeit von 40 Stunden und 6 Minuten fialle kommunalen Beschaftigten

zu fordern.

Der VKA bezieht sich damit auf die von ver.di im @™ unterschriebenen
Meistbegunstigungsklausel
Diese lautet:

.S0fern (...)ver.di fir ein oder mehrere Bundedkir einen Tarifvertrag abschliel3t, der van
den Regelungen des TVAD oder der ihn erganzendefvaré&rage in den Bereichen
Arbeitszeit und Sonderzahlung (Zuwendung, Urlaulisge.) abweichende Inhalte
hat(...)vereinbaren die Tarifvertragsparteien ohegere Verhandlungen folgendes: Die
rechtsverbindliche Unterschrift der Gewerkschaftdieunter den ausgehandelten
Tarifvertrag gilt zugleich als unwiderrufliches Agtgpt an den Bund und die Vereinigung der
Kommunalen Arbeitgeberverbande.” ( 81 , TV-Meistlregtigung, 9.2.2005)

Weil ver.di im TV-L fur die L&anderbeschatftigtenBayern eine Wochenarbeitszeit von 40
Stunden und 6 Minuten unterschrieben hat, sollediRsgelung jetzt bundesweit fir die
Kommunen gelten. Fir den Fall, dass ver.di dielstrakzeptiert, weigert sich der VKA die
Nachverhandlungsergebnisse zur Uberleitung des TiaRusetzen.

Diese Entwicklung zeigt erneut das Ausmalfd der tangiolitischen Katastrophe des TVaD.

Niemals hétte eine Gewerkschaft einen solchen Absenkurifystdrag und eine solche
Meistbeginstigungsklausel unterschreiben durfeaul@mb es eine Alternative. Die
Gehaltstarifvertrage hatten zum 31.1.2005 geklndigtgleichzeitig die Verhandlungen zum
TV6D abgebrochen werden kdnnen.

Es héatte eine offensive Lohn- und Gehaltsfordegegjellt und dafur ein
bundeseinheitlicher Streik im 6ffentlichen Diensganisiert werden kdnnen. Zusatzliches
Streikziel hatte die Rucknahme aller bis dahin Hgesetzten Verschlechterungen bei
Weihnachts-, Urlaubsgeld und Arbeitszeit bei Beamgh und Landesbeschatftigten sein
mussen.

Die im Netzwerk fur eine kampferische und demokratische wedi zusammenge-
schlossenen Kolleginnen waren von Anfang an geganfé/oD.



Das ,Netzwerk fur eine kAmpferische und demokragseer.di* hat auch immer wieder, in
seinen Publikationen und auf BezirkskonferenzehdeuFalle der
Meistbeginstigungsklauskingewiesen.

Unsere ver.di-FUhrung verkauft den TVAD und TV-& @eilenstein® in der
Tarifgeschichte.

Wir sagen:
Dieser Meilenstein weist in die vollig falsche Righg. Das neue Tarifrecht ist die grofite

Niederlage im offentlichen Dienst in der Nachkriggschichte. Die Arbeiter und Angestellten
im oOffentlichen Dienst erfahren das derzeit am mégeseldbeutelund durch langere
Arbeitszeiten.

Die erneute Provokation des VKA zeigt, dass dieef{geber nicht locker lassen bei der
Durchsetzung der unbezahltéarlangerung der Arbeitszeit auf 40 Stunderund mehr. Es

ist an der Zeit, dass ver.di diese Vorsto3e mitr@ederung nach radikaler
Arbeitszeitverklrzung bei vollem Lohnausgleich eamtet. Der TVOD muss gekiindigt
werden. Alle Verschlechterungen des TV6D musseiickigenommen werden. Statt weiteren
Lohnverzicht und Arbeitszeitverlangerung sind folde Tarifziele notwendig:

1. 35-Stunden-Woche bei vollem Lohn- und Persorsgliaich fur alle Arbeiter,
Angestellten und Beamten bei Bund, Lander und Kommenu

2. Lohnerh6hung um 300 Euro brutto/Monat und einenddstlohn von 2.000 Euro
brutto bzw. 12 Euro in der Stunde.

3. Keine Klauseln gegen uns, die Beschattigten.

4. Wenn die Arbeitgeber sich an keine \&gtr halten wollen, so muss sich auch verdi
nicht gezwungen sehen, dieses zu tun, deshalb :
Sofortige Kindigung der zu lange laufenden Tarifvertrdge umditielbare
Vorbereitung von StreikmalRnahmen iaraBereichen, um die oben genannten
Forderungen durchzusetzen und die invnd TV-L enthaltenen
Verschlechterungen zu beseitigen.

V.i.S.d.P.: Alexander Brandner , Rotweg 55 , 71686 ik, 0160 99 580 486

Kontakt: www.netzwerk-verdi.deund die Homepages unter ,Lokales*
info@netzwerk-verdi.de




