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Warnstreiks zeigen Wirkung

In der ersten Marzwoche konnten die Warnstreik®ffantlichen Dienst in einer 2.Welle weiter intereit
werden. Waren es Mitte Februar auf 10 Tage ve26ilt 000 Beschaftigte, so zahlte ver.di diesmaldragt
230 000 Teilnehmerinnen.
Neben Millentsorgung, Krankenhausern, KiTas, Bad&rbeitsamt, Schleusenwartern, nahmen erstmals auch
Beschéftigte der Bundesbank, sowie des Boden-, ¢kepind Polizeidienstes an fast allen Flughafeh tei
Welcher Druck, in einer nur fir wenige Stunden amdaden Arbeitsniederlegung dieser Kolleginnen |,
aufgebaut werden kann, zeigt sich daran, dass Hgfe Rbgesagt werden mussten oder erst nach madligei
Verspatungen stattfinden konnten.
Doch das kann und darf nur der Anfang sein !
All zu deutlich erscheint nur das hinhalten undtitakn der Arbeitgeberseite. Nachdem sie sich walelng
weigerten, auch nur ernsthaft zu einem Ergebnis keampnu wollen, um in einem Schlichtungsverfahremmnic
mehr dem Druck der Basis ausgesetzt sein zu miubsden sie die angedrohte Kiindigung der Arbeitszeit
wahrgemacht, um in der Schlichtung Verhandlungsenass haben. Folgerichtig hieR es am 7.3.08 in den
Nachrichten, dass die letzte Verhandlungsrundellem wegen dem Thema Arbeitszeit gescheitert sei.
Von der Schlichtung und dem zu beflirchtenden Ergebaben die Streikenden und die Beschéftigtengain
nichts zu erwarten, zumal der von ver.di best&italichter Schmalstieg(SPD) von der Gewerkschattefd,
sich in Sachen Arbeitszeit zu bewegen !
Doch er hat nicht ganz unrecht, denn wir forderndresbenfalls auf , sich zu bewegen und endlicBéchen
Arbeitszeit eine deutliche Gegenforderung mérbeitszeitverkirzung bei vollem Lohn und
Personalausgleicteu fordern, sowie der langst Uberfalligen Arbedtggleichheit inWest und Ost !
Uberall auf der StraBe und in den Betrieben wumteden Beschaftigten :
Keine Kompensation !!!
gefordert . Will ver.di nicht den letzten Rest Wdartrauen unter seinen Mitgliedern verspielendistFuhrung
gut beraten, endlich in die Offensive zu gehen !
Gleiches gilt bei den ver.di- Forderungen:

1. Volle Durchsetzung der, viel zu gering , geforderte® % oder 200€ denn keiner kann den
Beschaftigten mehr Lohnverzicht vermitteln, wenrt 2005 Brot- und Milchprodukte, sowie Strom,
Ol, Gas, als auch weitere Grund(nahrungs)mitteltéigichen Bedarfs zwischen 10 und 30% gestiegen
sind !

Die Beschéftigten lassen sich auch nicht fur dunerkaufen, wenn behauptet wird, es sei kein Geldein
Kassen und man durfe das ,zarte Pflanzchen Aufsngi8chauble- CDU) nicht wieder begraben, und auf d
anderen Seite Vermdgen nach Liechtenstein geschiendf Gewinne hauptsdchlich an die Aktionare als
Rendite verteilt werden, bei vermehrtem Arbeitsgdabau und (6ffentliche) Banken Geld verzocken,\aas
der Allgemeinheit (insgesamt 20 MRD € - davon ntmre7 MRD € von der Bundesbank) bezahlt wird.

2. 120 €mehr fir dieAzubis, denn auch diesen braucht kein Politiker, der siigh Diaten um 9,4%
erhodht, oder kein Manager, der 29% mehr verdiestiml Jahr zuvor zu sagen, dass dies nicht
finanzierbar sei.

3. Laufzeit von12 Monaten und keinen Tag mehr, denn wenn der BVE-Vorsitzeddwaham
(Bundesverband der deutschen Erndhrungsindustnie2(08 steigende Lebensmittelpreise von 5 %
prognostiziert, verbietet sich eine langere Laufzeit

4. Keine Leistungslohnkomponentendenn Nasenpramien bedeuten Willkur.

5. SofortigeKundigung der Schlichtungsvereinbarung durch die ver.di-Fiuihrung, denn diese schafft
durch die Friedenspflicht Waffenungleichheit zum chteil der Beschaftigten und setzt von
vorneherein, durch die einstimmige Einigungsempfadpluizugestandnisse seitens der Gewerkschaft
voraus.

Wozu die Beschéftigten bereit sind, haben die Wegiks gezeigt. Wenn alle kompromisslos in den itre
treten, bekommen wir unsere mehr als berechtigteddfungen durch, denn wenn selbst Thomas Boéhle)(SPD
aus der Arbeitgeberphalanx ausbricht, nachdem 80&die Flughéafen bestreikt wurden, und fir diztée
Verhandlungsrunde von seiner Arbeitgeberseite eibassertes Angebot an ver.di forderte, wisseraldr was
mdglich ist.

Das Potenzial zur vollen Durchsetzung der Fordernagh acht Prozent, mindestens aber 200 Euro ist
vorhanden. Kompensation hierfur darf es nicht geben

Wir fordern den Bundesvorstand und die Tarifkomioissauf, einen anderslautenden Schlichterspruch
abzulehnen.
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