
März 2009

Entgelt­ Stufe1 Stufe2 Stufe3 Stufe4 Stufe5 Stufe6
gruppe 2008 2009 2010 2008 2009 2010 2008 2009 2010 2008 2009 2010 2008 2009 2010 2008 2009 2010

15
3.485 +145,75 +43,57 3.870 +157,30 +48,33 4.015 +161,65 +50,12 4.530 +177,10 +56,49 4.920 +188,80 +61,31 4.920 +188,80 +61,31

2,6% 1,6% 2,5% 1,6% 2,5% 1,6% 2,4% 1,6% 2,3% 1,5% 2,3% 1,5%

2,1% 2,0% 2,0% 2,0% 1,9% 1,9%
­121,31 ­135,62 ­139,20 ­155,00 ­168,50 ­449,37

14
3.150 +135,70 +39,43 3.500 +146,20 +43,75 3.705 +152,35 +46,29 4.015 +161,65 +50,12 4.490 +175,90 +55,99 4.490 +175,90 +55,99

2,7% 1,6% 2,6% 1,6% 2,5% 1,6% 2,5% 1,6% 2,4% 1,6% 2,4% 1,6%

2,2% 2,1% 2,1% 2,0% 2,0% 2,0%
­112,43 ­123,38 ­130,78 ­139,20 ­152,47 ­433,33

13
2.900 +128,20 +36,34 3.225 +137,95 +40,36 3.400 +143,20 +42,52 3.740 +153,40 +46,72 4.210 +167,50 +52,53 4.210 +167,50 +52,53

2,8% 1,6% 2,7% 1,6% 2,6% 1,6% 2,5% 1,6% 2,4% 1,6% 2,4% 1,6%

2,2% 2,1% 2,1% 2,1% 2,0% 2,0%
­66,58 ­69,53 ­72,76 ­78,70 ­91,23 ­304,69

12
2.595 +119,05 +32,57 2.885 +127,75 +36,15 3.295 +140,05 +41,22 3.655 +150,85 +45,67 4.120 +164,80 +51,42 4.120 +164,80 +51,42

3,0% 1,6% 2,8% 1,6% 2,7% 1,6% 2,6% 1,6% 2,5% 1,6% 2,5% 1,6%

2,3% 2,2% 2,1% 2,1% 2,0% 2,0%
­105,55 ­113,92 ­130,48 ­143,62 ­158,23 ­386,45

11
2.505 +116,35 +31,46 2.780 +124,60 +34,86 2.985 +130,75 +37,39 3.295 +140,05 +41,22 3.745 +153,55 +46,78 3.745 +153,55 +46,78

3,1% 1,6% 2,9% 1,6% 2,8% 1,6% 2,7% 1,6% 2,6% 1,6% 2,6% 1,6%

2,3% 2,3% 2,2% 2,1% 2,1% 2,1%
­33,88 ­39,86 ­42,85 ­44,60 ­46,60 ­274,82

10
2.410 +113,50 +30,28 2.680 +121,60 +33,62 2.885 +127,75 +36,15 3.090 +133,90 +38,69 3.480 +145,60 +43,51 3.480 +145,60 +43,51

3,1% 1,6% 3,0% 1,6% 2,9% 1,6% 2,8% 1,6% 2,7% 1,6% 2,7% 1,6%

2,4% 2,3% 2,2% 2,2% 2,1% 2,1%
­35,55 ­35,61 ­38,60 ­41,61 ­46,75 ­149,46

9
2.125 +104,95 +26,76 2.360 +112,00 +29,66 2.480 +115,60 +31,15 2.810 +125,50 +35,23 3.070 +133,30 +38,44 3.070 +133,30 +38,44

3,3% 1,6% 3,2% 1,6% 3,1% 1,6% 2,9% 1,6% 2,8% 1,6% 2,8% 1,6%

2,5% 2,4% 2,3% 2,2% 2,2% 2,2%
­30,30 ­33,43 ­38,53 ­41,12 ­40,75 ­268,98

8
1.985 +100,75 +25,03 2.205 +107,35 +27,75 2.305 +110,35 +28,98 2.400 +113,20 +30,16 2.505 +116,35 +31,46 2.570 +118,30 +32,26

3,5% 1,6% 3,3% 1,6% 3,2% 1,6% 3,2% 1,6% 3,1% 1,6% 3,1% 1,6%

2,6% 2,5% 2,4% 2,4% 2,3% 2,3%
­21,44 ­22,99 ­26,84 ­24,74 ­23,02 ­23,21

7
1.855 +96,85 +23,42 2.060 +103,00 +25,96 2.195 +107,05 +27,62 2.295 +110,05 +28,86 2.375 +112,45 +29,85 2.445 +114,55 +30,71

3,6% 1,6% 3,4% 1,6% 3,3% 1,6% 3,2% 1,6% 3,2% 1,6% 3,1% 1,6%

2,6% 2,5% 2,5% 2,4% 2,4% 2,4%
­21,05 ­23,17 ­22,61 ­26,45 ­23,78 ­26,48

6
1.820 +95,80 +22,99 2.020 +101,80 +25,46 2.120 +104,80 +26,70 2.220 +107,80 +27,93 2.285 +109,75 +28,74 2.355 +111,85 +29,60

3,7% 1,6% 3,5% 1,6% 3,4% 1,6% 3,3% 1,6% 3,2% 1,6% 3,2% 1,6%

2,6% 2,5% 2,5% 2,4% 2,4% 2,4%
­18,55 ­21,63 ­25,48 ­23,57 ­26,07 ­23,02

5
1.740 +93,40 +22,00 1.930 +99,10 +24,35 2.030 +102,10 +25,59 2.125 +104,95 +26,76 2.200 +107,20 +27,69 2.250 +108,70 +28,30

3,8% 1,6% 3,5% 1,6% 3,4% 1,6% 3,4% 1,6% 3,3% 1,6% 3,3% 1,6%

2,7% 2,6% 2,5% 2,5% 2,5% 2,4%
­20,08 ­23,93 ­22,02 ­25,68 ­22,81 ­24,73

4
1.650 +90,70 +20,89 1.835 +96,25 +23,18 1.960 +100,00 +24,72 2.030 +102,10 +25,59 2.100 +104,20 +26,45 2.145 +105,55 +27,01

3,9% 1,7% 3,6% 1,6% 3,5% 1,6% 3,4% 1,6% 3,4% 1,6% 3,3% 1,6%

2,8% 2,6% 2,6% 2,5% 2,5% 2,5%
­21,22 ­20,28 ­19,33 ­22,02 ­24,71 ­21,84

3
1.625 +89,95 +20,58 1.805 +95,35 +22,80 1.855 +96,85 +23,42 1.935 +99,25 +24,41 2.000 +101,20 +25,21 2.055 +102,85 +25,89

3,9% 1,7% 3,7% 1,6% 3,6% 1,6% 3,5% 1,6% 3,5% 1,6% 3,4% 1,6%

2,8% 2,7% 2,6% 2,6% 2,5% 2,5%
­17,97 ­19,13 ­21,05 ­24,13 ­20,87 ­22,99

2
1.495 +86,05 +18,97 1.660 +91,00 +21,01 1.710 +92,50 +21,63 1.760 +94,00 +22,25 1.875 +97,45 +23,67 1.995 +101,05 +25,15

4,1% 1,7% 3,9% 1,7% 3,8% 1,6% 3,7% 1,6% 3,6% 1,6% 3,5% 1,6%

2,9% 2,8% 2,7% 2,7% 2,6% 2,6%
­17,57 ­19,31 ­21,22 ­23,15 ­21,81 ­20,68

1
1.325 +80,95 +16,87 1.350 +81,70 +17,18 1.380 +82,60 +17,55 1.410 +83,50 +17,92 1.485 +85,75 +18,85

4,4% 1,7% 4,4% 1,7% 4,3% 1,7% 4,3% 1,7% 4,1% 1,7%

3,1% 3,0% 3,0% 3,0% 2,9%
­19,09 ­18,90 ­20,05 ­18,90 ­18,33

Erläuterungen siehe Rückseite
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